
 

 
 

 

 

 

 

 

Nous engageons pour notre Hôpital de jour un : 

 

KINÉSITHÉRAPEUTE (M/F) 
à temps partiel (75%) sous contrat à durée déterminée (CDD 3 mois) 

 

Conformément au concept institutionnel de « Plus de Soin dans les soins » ainsi qu’au cadre légal et 
réglementaire, vous avez pour mission principale de contribuer à la prise en charge globale du patient en 
réalisant des soins de rééducation et de réadaptation pour promouvoir, maintenir ou restaurer la mobilité et les 
capacités fonctionnelles des patients et en définissant, en collaboration avec les autres disciplines, des objectifs 
communs. 

Vos responsabilités : 

• Accueillir et prendre en charge, dans votre domaine d’activité, les patients 

• Réaliser l'anamnèse et le bilan clinique du patient, spécifique à votre domaine d'activité, sur base du dossier 
et de la prescription médicale (du médecin rééducateur) 

• Elaborer et mettre en place le projet individuel (plan thérapeutique individuel) du patient et en assurer le 
suivi, dans votre domaine d'activité 

• Réaliser des actes de soins individuels ou en groupe dans votre domaine d’intervention 

• Recueillir les données cliniques et surveiller l'état de santé du patient dans votre domaine d'intervention 

• Consulter et documenter, dans votre domaine, le dossier patient (informatisé) mis à disposition 

• Accueillir, guider, conseiller, informer ou accompagner, dans votre domaine d’activité, des personnes : 
familles, stagiaires, collaborateurs et étudiants 

• Consulter et documenter, dans votre domaine, le dossier patient (informatisé) mis à disposition 

• Signaler et communiquer, à l'équipe interdisciplinaire, les observations et informations récoltées, dans 
votre domaine d'activité, tout en veillant et préservant la relation de confiance instaurée avec le patient 

Votre profil : 

• Vous êtes détenteur d‘un Master ou d’un Bachelor en kinésithérapie, avec autorisation d’exercer au 
Luxembourg 

• Vous avez une expérience de 3 ans en tant que kinésithérapeute 

• Vous maîtrisez la langue luxembourgeoise et la langue française. Toute autre langue est considérée comme 
atout 

• Vous disposez des compétences générales suivantes : développer une vue d’ensemble, mettre en œuvre 
des solutions, servir la personne, transmettre l’expertise, gérer le stress et l’équilibre 
 

Si le poste sous rubrique vous intéresse et que vous correspondez au profil recherché, nous vous invitons à 
adresser votre candidature accompagnée d’un CV, d’une lettre de motivation, d’une copie des diplômes et 
certificats et d’une photo récente. En cas de convocation à un entretien d’embauche, un casier judiciaire devra 
être fourni. 
 

 
 Hôpital Intercommunal de Steinfort, 

à l’attention de Monsieur le Président 
1 rue de l’Hôpital, L-8423 Steinfort 

Ou par email : recrutement@his.lu 

mailto:recrutement@his.lu

